
 

 

 
 

مجال    وتعزیزھا  المطاعم   في  التوظیف  ةمنح  برنامج في  للعمل  (العودة 
 المطاعم)
 بالأھلیة   المتعلقة  التوجیھیة  المبادئ

 2023/ 02/ 22تاریخ آخر تحدیث: 
 

 الشركات المؤھلة 
.   الإبداعي  للتعافي  إلینوي   منحة  برنامج  خلال  من  المتاحة   الأموال  على  للحصول   مؤھلة   لتكون  التالیة  بالمتطلبات  الشركات   تفي  أن  یجب

  المطاعم   في   التوظیف  منحة  برنامج  متطلباتل  الامتثال  المستلمین  على   یجب  ھذه،  بالأھلیة  المتعلقة  التوجیھیة  المبادئ  تلبیة  إلى   بالإضافة
 [ھنا] الموجودة. ،وتعزیزھا 

 
  لھا  مصرح  فردیة   ملكیة أو  شراكة  أو  محدودة  مسؤولیة  ذات  شركة  أو  مستقل  بشكل ومدارة  مملوكة  ربحیة   شركة تكون  أن  یجب )1

  من  501c  المادة   تتبع  كمنظمة   ومسجلة   إلینوي   في   تعمل  ربحیة   غیر   منظمة   أو   إلینوي،  ولایة   في   التجاریة   الأعمال   بممارسة
     الداخلیة؛ الإیرادات  قانون

 .الطلب تقدیم وقت إلینوي في  النشطة العملیات على وتحافظ  ، 2020 مارس 12 قبل  عملیاتھا بدأت  قد  تكون أن  یجب )2

یقل عن   )3 بما لا  المساھمة  أو  المكتسبة  الإیرادات  في  لخسارة  تعرضت  قد  تكون  أن  بسبب الاضطرابات    5000یجب  دولار 
 .  19-كوفید  الاقتصادیة المتعلقة بوباء 

 موظفا أو أقل في وقت تقدیم الطلب.  50 ھ یجب أن یكون لدی  )4
أو    ،سُكرغرفة  أو    تذوق،غرفة  أو    ،مشروباتحانة  أو    حانة، أو  صحیح،    مرخص بشكل أساسي كمطعم    تعمل بشكلیجب أن   )5

 . متجول  ئعاو ب أ طعام،  ةشاحن أو  تقطیر،أو  نبیذ،مصنع أو  صغیر،مصنع جعة أو  جعة،مصنع متعھد تقدیم طعام، أو 
 الشركات التالیة غیر مؤھلة:  )6

 أو  فردیة؛ ملكیة  یدیرون لا الذین المستقلون العمال أو المستقلون المقاولون . أ
أو    )، B2Bللعودة إلى الأعمال (  إلینوي أو منح    )،RRFالشركات التي تلقت مساعدة مالیة من صندوق تنشیط المطاعم ( . ب

دولار في شكل    10000أو ما یزید عن    الطوارئ، للضیافة في حالات    إلینوي أو منح    )،BIGلانقطاع الأعمال (  إلینويمنح  
 . 19-كوفید منح أو إعفاء من القروض من أي برنامج إغاثة محلي للشركات الصغیرة خلال جائحة 

 أو  الأھلیة؛  غیر أخرى  لأسباب العضویة من تحد  شركة   أو خاص ناد . ج
 أو  القانونیة؛ المقامرة أنشطة  من  السنویة إیراداتھا إجمالي من٪ 33 عن یقل لا  ما تستمد شركة  . د
 من متزاید  عدد بھا یقوم  التي المبیعات على للمشارك الأساسي  الحافز یعتمد حیث  الھرمیة،  المبیعات في  تعمل شركة  . ه

   أو المشاركین؛
  الشركة فیھا تقع التي القضائیة الولایة في بھ  المعمول القانون أو الفیدرالي القانون بموجب  محظورة  أنشطة تمارس شركة  . و

  غیر بنشاط یتعلق فیما  لاستخدامھا  أخرى قانونیة منتجات  توزیع أو تقدیم أو إنتاج الأنشطة ھذه تشمل . (فیھا  تدار أو
 أو  ؛ )القانونیة غیر بالدعارة علم عن یسمح فندق   تشغیل أو المخدرات  أدوات بیع مثل قانوني،

  دینیة بیئة في  سواء الدینیة، المعتقدات أو الدین تلقین أو  المشورة  تقدیم أو التوجیھ أو التدریس في  أساسي بشكل  تعمل شركة  . ز
 أو  علمانیة؛ أو

 أو  ؛ )أصلیة أمریكیة قبیلة علیھا  تسیطر  أو  تملكھا التي الشركات  باستثناء(  للحكومة مملوك  تجاري كیان . ح
 أو  الحكومة؛ على  الضغط أنشطة  أو  السیاسیة  الأنشطة  في  أساسي بشكل  تعمل شركة  . ط
 بالتجزئة؛ أو بالجملة الناریة الأسلحة  تبیع  أو  تصنع أو  الخمور أو  التبغ منتجات بالجملة  تبیع أو تصنع شركة  . ي
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 أو  تعري؛  نادي أو  لیلي ملھى .ك
 أو  رھونات؛ متجر . ل
   أو  خمور؛ متجر . م
 أو  أعلاه؛ مذكورة  مؤسسة  لأي  مماثلة  مؤسسة .ن

  شریك  أو الوزارة في  قیادي عضو  أو  رئیسي مساھم  أو  بمدیر عائلیة أو  مالیة  صلة لھ  فیھا  الأغلبیة حصة مالك یكون شركة  . س
 . البرنامج بموجب  الوزارة

 


